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FECHA: 13/11/2009

h UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

Empresa: UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

Proceso: Autoevaluacion

Fecha: 29 de Octubre de 2020

Lugar: Oficina de almacén

Duracién (horas): 2 horas

Participante(s): Lorena Sanchez Donado, Carlos Andrés Jalabe Saldafia, Gloria Saldafia,
Sergio Guarin, Elizabeth Pallares, Daneisy Ibarra Carvajalino.

Prepar6: Daneisy Ibarra

Acta N°: 006

OBJETIVO:

1. Revision de Plan de Mejoramiento

DESARROLLO

Orden del dia:
1. Revision de Plan de Mejoramiento

Desarrollo de la reunidn:

Siendo las 4:00 pm del martes 29 de octubre de 2020 se da inicio a la reunién de con el grupo de
docentes que hacen parte del comité de autoevaluacion del Programa de I.A.S.

1. Revision de Plan de Mejoramiento

Se presenta la matriz del plan de mejoramiento, realizando socializacion general de las metas y
debilidades, de igual forma se presentan acciones asignadas.

Con base a cada factor se identificaron varias debilidades y asi mismo una linea base con sus
respectivos objetivos metas, acciones e indicadores, de igual forma se evidencia en la matriz el
tiempo establecido para el cumplimiento de las mismas.

Ingeniera Lorena Sanchez, presenta la matriz de avance (cronograma) y explica a los asistentes el
avance y posteriores pasos a seguir para culminar el proceso.

Se socializa el resumen que decanta cuantos estudios, talleres, % de logro y elabroacion de
documentos.

El factor que comprende mayor cantidad de actividades es el factor procesos académicos.

Se pregunta a los presentes sobre la manera de abordar las siguientes socialziacion con el comité
en pleno y con las demas dependencias involucradas.

Se sugiere enviar via correo electronico y el grupo de whatsapp el formato que se esta presentando,
para revision mas detallada y aportes.
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Gloria Saldafa: Sugiere la revision del documento de acuerdo a los factores asignados en resolucion
del mismo.

Con base a lo anterior se envia los factores en los que se deben enfocar con mayor detalles. Véase
tabla siguiente:

Docente Factor
Recursos fisicos y financieros, Egresados Organizacion, Administracion y
Gloria P. Saldana Astorga [Gestion

Carlos A. Jalabe S. Mision, PEI, Estudiantes
Sergio A. Guarin Santiago |Profesores Bienestar Institucional
Daneisy lbarra C. Procesos académicos, Visibilidad Internacional E Investigacion

Se sugiere realizar unas diapositivas, en las que se presente el plan de mejoramiento con sus
debilidades, metas, acciones y dependencias involucradas.

Se le solicita aportes con base a su revision.

La ingeniera Lorena: Informa que antes de socializar en consejo de programa, se debe reunir el
comieté de autoevaluacion y aprobar el tema., explica demas pasos.

Se define que se deben realizar aportes al presente plan de mejoramiento, realizar diapositivas para
sustentacion con el comité de autoevaluacion, divulgar el plan aprobado con demas docentes de
reunion de area. y proseguir socializando en la reunion con las diferentes dependencias y consejo
del Programa, ARCADIA Y Consejo académico.

COMPROMISOS Responsable Fecha

Envio archivo de Plan de Mejoramiento Daneisy lbarra Inmediato
Daneisy Ibarra —

Presentacion (Diapositivas) equipos de 19/11/2020
autoevaluacion.

Reunion comité de autoevaluacion. Daneisy lbarra 4/12/2020

ACCIONES DE MEJORA Responsable Fecha

PROXIMA REUNION: Por definir

FECHA: A conveniencia

LUGAR: Por definir

TEMA(S) A TRATAR: revision de diapositivas.

PARTICIPANTES: Ver listado adjunto

NOMBRE CARGO FIRMA

Lorena Sanchez Donado Director de Departamento |.A.S. Ver listado anexo.
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Gloria Saldafa Astorga Docente
Carlos Jalabe Docente
Sergio Guarin Docente
Elizabeth payarez Docente
Daneisy Ibarra Carvajalino Docente/ coordinador de autoevaluacion




